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                                       Положение  о совете школы

      1.Совет школы (далее-Совет) – это высший общественно-педагогический коллегиальный орган управления, призванный обеспечить совершенствование и стабилизацию образовательного процесса в пределах, установленных законодательствами Российской федерации и Республики Татарстан, в соответствии с Уставом школы.

      2.Совет школы действует на основании положения о Совете школы.

      3.Основными задачами Совета являются:

3.1.Определение основных направлений развития Образовательного учреждения, особенностей ее образовательной программы;

3.2.Обеспечение качества образовательных услуг;

3.3.Повышение эффективности финансово-хозяйственной деятельности Образовательного учреждения;

3.4.Содействие созданию в Образовательном учреждении оптимальных условий и форм организации образовательного процесса;

3.5.Содействие созданию здоровых и безопасных условий обучения, воспитания и труда в Образовательном учреждении.

      4.Компетенция Совета :

4.1. Утверждает долгосрочные программы, в том числе Программу развития Школы;

4.2. Рассматривает и утверждает Правила для учащихся

4.3. Рассматривает и утверждает Положение о педагогическом совете, 

4.4. Принимает решения по другим важнейшим вопросам жизни Школы, не отнесенным к компетенции директора и общего собрания трудового коллектива.

4.5.Обсуждает вопросы поощрения, представления к награждению работников школы;

       5. Состав и организационная структура Совета.

5.1.Совет школы состоит (формируется) из 16 человек. Из них – 5 членов от педагогического коллектива; 4 членов – от родителей, 4 членов – от учащихся классов, 3 члена – представители других организаций находящихся в местности. 

       Кандидаты в члены Совета школы от педагогического коллектива выбираются на педагогическом совете Школы. Кандидаты от родителей выбираются либо на общешкольном родительском собрании, либо на классных родительских собраниях. 

       Кандидаты от учащихся классов - на (конференции или общем собрании учащихся, или на классных собраниях). 

         6.Организационная работа Совета.

   6.1.Совет организует свою деятельность на принципах гласности, уважения и учета интересов всех членов школьного коллектива.

   6.2. Заседания совета проводятся по мере необходимости, но не менее двух раз в учебный год.

   6.3. Решения совета принимаются большинством  голосов и считаются правомочными при наличии на его заседании не менее половины членов.

   6.4. В случае необходимости решения совета принимаются тайным голосованием.

   6.5. Принятые решения доводятся до сведения всего школьного коллектива.

           7. Взаимодействие Совета с педагогическим советом и администрацией.

   7.1. Стратегические решения совета конкретизируются педагогическим советом.

   7.2.Администрация школы создает благоприятные условия для деятельности совета и обеспечивает выполнение его решений.

           8.  Совет должен иметь следующие документы.

    8.1. Положение о Совете школы.

    8.2. Утвержденный  общим собранием трудового коллектива, список членов Совета.

    8.3. Протоколы решений Совета.

           9. Создание и ликвидация Совета осуществляется на общешкольном собрании 

трудового коллектива.

